
 

 

 

#À propos de Desjardins 

En joignant notre équipe, vous avez la chance de participer au succès de l’institution financière la 

plus solide en Amérique du Nord, du plus important groupe financier coopératif au Canada et 

d’un employeur de choix depuis 10 années consécutives. Desjardins se classe parmi les chefs de 

file au Canada et a remporté plusieurs récompenses, en figurant notamment parmi 

Les 100 meilleurs employeurs au Canada (2025) et parmi Les meilleurs employeurs pour les jeunes 

Canadiens (2025). De plus, le Mouvement Desjardins se classe au 4e rang mondial comme 

meilleur employeur selon le magazine Forbes, la seule entreprise canadienne qui se retrouve sur 

les plus hautes marches du podium. Enfin, pour une 7e année consécutive, l’engagement de 

Desjardins envers l’avancement des femmes est reconnu par La Gouvernance au Féminin, avec 

l’obtention du niveau Platine de la Certification Parité depuis 3 ans. 

L’association des femmes en finances du Québec, en partenariat avec Desjardins, a l’honneur 

d’offrir deux stages supervisés au sein de nos équipes dans le secteur des finances. 

Finance chez Desjardins, c’est… 
 
Une très grande variété d’expertises en finance, notamment en : 
 

- Gestion de patrimoine 
o Gestion de portefeuille de placements 
o Financements complexes aux particuliers 
o Protection en assurance individuelle 
o Services spécialisés 

- Services aux entreprises : 
o Financements corporatifs 
o Marché des capitaux  

- Finances et comptabilité : 
o Mesure de la performance financière 
o Divulgation financière / États financiers 
o Analyses coûts bénéfices  
o Optimisation des processus d’affaires 
o Capital et encadrements financiers du Mouvement 
o Activités de Trésorerie et Opérations comptables, etc… 

-  
 

Votre mandat 

Votre talent sera mis à profit pour participer à différents projets diversifiés et stimulants selon 

l’équipe d’accueil et en collaboration avec les professionnels du secteur : 



 

 

• Soutenir l’exécution de mandats de Desjardins Marché des capitaux avec des analyses, 

des recherches et la préparation de documents de présentation. Contribuer à différents 

mandats portant sur : fusions et acquisitions, cessions, financement par fonds propres 

et par dette, conseils et alternatives stratégiques ainsi que des projets de révision et 

d’analyse de la structure de capital, etc.  

• Participer à différentes activités relatives au mandat de la finance durable : appuyer 
les directeurs(trices) de pratiques d’affaires ESG dans l’analyse de dossiers membres-
clients relativement aux facteurs ESG en terme de risques et opportunités, effectuer 
une vigie de marché afin d’identifier des tendances et des écarts dans les produits 
financiers supportant des projets de développement durable, participer, conjointement 
avec un membre de l’équipe, à certaines rencontres portant sur des projets 
d’accompagnement des membres-clients en matière de ESG, contribuer à la mise à jour 
de nos documents de suivi notamment via les indicateurs clés de performance ou 
participer à des mandats ESG en Gestion de patrimoine, notamment en ce qui a trait à 
la représentation des femmes en finance. 

• Participer à la production et le suivi des états financiers, notamment la réalisation de 
travaux d'analyse et de traitement de l'information financière et comptable. 

• Réaliser des analyses, effectuer la conciliation des opérations, la vérification de données 
de même que la production de différents rapports nécessaires à la consolidation des 
états financiers du Mouvement. 

• Réaliser des opérations comptables, les transferts de fonds ainsi que les suivis et les 
contrôles. 

• Participer aux analyses coûts bénéfices pour différents projets dont ceux relatifs à des 
partenariats, fusions et acquisitions, investissements majeurs, etc. 

• Participer à optimiser les processus d’affaires déployés pour les différentes équipes en 
finance. 

• Participer aux activités relatives du mandat de l’équipe de gestion du capital et 
encadrements financiers Mouvement. 

• Participer à différentes activités relatives au mandat de la Trésorerie : allocation 
interne du coût des fonds, gestion des portefeuilles de liquidités et investissements, 
gestion de l’actif-passif, gestion des transactions de devises et des produits dérivés de 
taux, comptabilisation et confirmation des contrats de change, règlements financiers, 
etc. 

• Soutenir l’exécution de mandats de Desjardins Gestion de patrimoine avec des 

analyses, des recherches et la préparation de documents de présentation.  

• Contribuer à différents mandats portant sur des positionnements et stratégies 

d’affaires, l’évolution de l’offre spécialisée en gestion de patrimoine ou encore l’analyse 

de la performance. 

Session : Été 2026, dates à confirmer selon les disponibilités des personnes retenues 

Lieu d'emploi : Lévis ou Montréal 

Nombre de stages : 2 



 

 

Conditions : 

• Horaire flexible de 35 heures semaine du lundi au vendredi (télétravail à raison d’une à 
deux journées au bureau par semaine) 

• Environ 525 heures (ou 12 semaines de stage reconnu par une institution scolaire) 

• Salaire horaire à déterminer selon nos échelles en vigueur 
 


