
 

Stage en Gestion de patrimoine – Prix Relève Scotia (Gala AFFQ) 

Une opportunité exclusive pour une étudiante passionnée par la finance et le 
leadership féminin 

ScotiaMcLeod est fière d’oƯrir, dans le cadre du Prix Relève Scotia, un stage rémunéré au 
sein de l’équipe d’une conseillère expérimentée en gestion de patrimoine. En plus de 
cette immersion professionnelle, la lauréate contribuera à la livraison d’une conférence 
dédiée aux femmes investisseuses, en collaboration avec l’équipe de direction régionale 
du Québec. 

Pourquoi choisir ce stage? 

 Un tremplin pour votre carrière dans un environnement stimulant et bienveillant 

 Un mentorat personnalisé avec des professionnelles chevronnées 

 Une expérience concrète dans la gestion de patrimoine à service complet 

 Des occasions de réseautage avec des leaders du secteur 

 Une implication dans des projets à impact, comme la conférence FEMMES 

Ce que vous ferez : 

 Soutenir les activités de développement des aƯaires et l’administration quotidienne 

 Participer à des événements clients et à des initiatives spéciales 

 Contribuer à la création de bases de données et à l’identification de prospects 

 Collaborer avec des partenaires internes sur des projets stratégiques 

 Assister à des séances mensuelles de formation et de réseautage 

Ce que nous recherchons : 

 Une étudiante inscrite à un programme postsecondaire qui se démarque 

 Curieuse, rigoureuse et motivée à apprendre 

 Excellente communicatrice, à l’aise dans un environnement dynamique 

 À l’aise avec les outils MS OƯice (Word, Excel, PowerPoint) 

 Passionnée par la finance, le service client et le leadership féminin 

 



 

Ce que vous y gagnerez : 

 Une expérience enrichissante dans un secteur en pleine croissance 

 Une vision globale de Scotia Gestion de patrimoine 

 Des relations durables avec des professionnelles inspirantes 

 Une confiance accrue en vos compétences et votre potentiel 

 


